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海南省人民政府办公厅文件
琼府办 〔２０１８〕３７号

　　　　

海南省人民政府办公厅

关于促进总部经济发展的工作意见

各市、县、自治县人民政府，省政府直属各单位：

为贯彻落实 《中共中央 国务院关于支持海南全面深化改革

开放的指导意见》（中发 〔２０１８〕１２号）要求，吸引总部企业集

聚，促进总部经济发展，加快我省经济结构转型升级和构建现代

化经济体系，现提出以下工作意见。

一、明确发展目标。积极引进跨国企业、国内大型企业集团

等总部企业在我省落户、集聚和发展，鼓励我省现有总部企业做

大做强做优，培育我省现有企业发展升级为总部企业。２０１８年
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全省总部经济全面起步，２０２０年总部经济基本成形，２０２５年总

部经济基本成势。

二、确定重点区域。积极推进我省总部基地建设，将我省发

展总部经济的重点区域布局在海口市、三亚市，根据全省总体规

划，大力支持海口市、三亚市规划和建设总部基地，引导总部企

业集聚发展。

三、加强财力保障。省财政对海口市、三亚市建设总部基地

和总部企业自建自用办公楼宇的土地出让金省级财政集中部分，

按照专项转移支付方式拨付海口市、三亚市；省财政对新落户总

部企业地方财力 （指企业纳税额地方留成部分）贡献和现有总部

企业新增地方财力贡献的省级财政留成部分，按照 “前三年

１００％、后两年５０％”标准奖励海口市、三亚市。其他市县引进

新落户总部企业，报海南省促进总部经济发展联席会议 （以下简

称联席会议）审定后，可按上述财力保障标准执行。对在本省范

围内重新变更注册地的总部企业，不纳入省财政对市县的总部经

济奖补范围；省财政按照 “前三年１００％、后两年５０％”标准，

将总部企业地方财力贡献的市县财政留成部分从迁入市县拨付迁

出市县。

四、出台扶持政策。省有关部门出台海南省总部企业认定管

理办法，海口市、三亚市依据管理办法对符合条件的总部企业实

施认定，报联席会议办公室备案。海口市、三亚市分别出台促进

总部经济发展的扶持政策和操作办法，对符合条件的总部企业及
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其人才给予补助和奖励，上述扶持政策经联席会议审核，报省政

府备案后印发执行。

五、加强招商推介。省有关部门、海口市和三亚市要加大我

省总部经济优惠政策的宣传推介力度，着力引进跨国企业、国内

大型企业集团、运营中心、结算中心等总部企业；积极引进境内

外知名的会计、法律、管理咨询、培训等专业服务机构，为总部

企业提供服务。

六、落实人才政策。对符合我省高层次人才认定条件的总部

企业高级管理人员、专业人才，其本人及其配偶、未成年子女可

按有关规定享受出入境、居留、落户、社会保险、医疗保障、人

才安居、入园入学、就业等方面的便利政策。

七、优化政务服务。省有关部门、海口市和三亚市要通过体

制机制创新推动总部经济发展，完善促进总部经济发展的服务保

障机制，制定总部经济统计制度、总部经济评价考核制度等，搭

建总部企业管理服务信息平台，实施规范高效的管理和服务；省

有关部门、海口市和三亚市负责制定促进总部经济发展的具体便

利化措施，为总部企业开展便利化管理服务。

八、建立工作机制。建立海南省促进总部经济发展联席会议

制度，统筹全省总部经济发展工作。联席会议第一召集人为常务

副省长，召集人为分管副省长，成员由省有关部门、海口市政府

和三亚市政府负责人组成，负责研究工作推进中的重大问题和重

大事项；联席会议办公室设在省商务厅，负责联席会议的组织协
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调、总部企业备案管理等日常工作。省财政对联席会议成员单位

开展总部经济发展工作给予经费保障。

海南省人民政府办公厅

　　２０１８年５月１９日　

（此件主动公开）

抄送：省委各部门，省人大常委会办公厅，省政协办公厅，驻琼部
队，省高级法院，省检察院，中央国家机关驻琼单位，各人
民团体，各高等院校，各民主党派省委，各新闻单位。

　海南省人民政府办公厅秘书处 ２０１８年５月１９日印发
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